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= :- de I'agriculture et de la forét
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MARTINIQUE
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Fraternité

Volontaire Service Civique (VSC) — Analyste de données
Intitulé du poste : Chargé(e) du traitement et de I'analyse de données
Prise de poste a partir de mi-février 2026

I- Organisme d'accueil :

Direction de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét (DAAF)
Jardin Desclieux

Fort de France

https://daaf.martinique.agriculture.gouv.fr/

ll- Présentation de I’environnement professionnel

Le service de l'information statistique, économique et prospective (SISEP) de la DAAF collecte les données liées
a l'activité agricole (production, prix, emploi, codts, etc.) ; et ce a destination de la communauté de travail et du
grand public.

Le SISEP exploite, analyse et diffuse les données de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét aupres des
différents acteurs, partenaires et du grand public pour renforcer la connaissance du domaine agricole, et celle des
consommateurs (par rapport a leur alimentation et leur environnement).

Une partie des données collectées est directement traitée et agrégée dans le systéme d’information statistique du
MAASA (Ministére de I'Agriculture, de I'Agro-alimentaire et de la Souveraineté alimentaire)

Les données purement locales sont valorisées par le SISEP (traitement, stockage, publication/valorisation).

Ce dernier est en relation avec le Service Statistique et Prospective du MAASA, TODEADOM, les autres services
de la DAAF, les Services de [I'Etat, des instituts de recherche, collectivités territoriales, organismes
professionnels ...etc.

lll- Objectifs du poste

Le/la chargé(e) du traitement et de I'analyse de données aura pour mission d’une part, de structurer et fiabiliser
les données extraites des systemes d'information « métiers » et/ou autres sources (enquétes locales par exemple)
et d’autre part, contribuer a I'exploitation et a I'analyse des données .

La mission est déclinée en 3 objectifs :
1. Analyse de données :
- Elaborer un entrepét de données agricoles et le documenter :
o Recensement des différentes sources,
o Organisation, analyse et traitement des données
o Mettre a disposition les données sous différentes formes, pour améliorer le pilotage et le suivi des
actions: élaboration de reporting, production de tableaux de bord, fiches thématiques...
o Maintenance et évolution fonctionnelle
o Participer a la réalisation des bilans et rapports le cas échéant
- Améliorer le processus existant pour le suivi des prix des produits agricoles (formulaire de saisie des
enquétes prix, restitution mensuelle des relevés des prix)

2. Conception d’études (par exemples sur les productions, la population agricole, les aides...) :
- Concevoir les processus permettant I'extraction et le traitement des données pour répondre aux problé-
matiques posées ; Conseiller sur les choix méthodologiques
- Collaborer a la rédaction d’analyses, publications
Le volontaire de service civique pourra étre amené a répondre aux sollicitations ponctuelles de nos parte-
naires internes/externes

3. Accompagnement : Formation en interne a l'utilisation des outils développés, rédaction et communication de
fiches de procédure


https://www.info.gouv.fr/ministere/ministere-de-lagriculture-et-de-la-souverainete-alimentaire

IV- Formations,
Minimum Bac +3 en Informatique, Mathématiques appliquées, Statistiques ou en Agronomie,

V- Compétences, Expériences, qualités demandées

Connaissances en programmes informatiques

Maitrise des bases de données, langage de programmation R, Python, SAS, ...
Maitrise des outils bureautiques (Excel, Word...)

Connaissances en statistiques

Capacités d’analyse et de synthése

Rigueur et sens de l'organisation.

Capacité d'adaptation

Sens du travail en équipe, écoute et aptitudes relationnelles

Esprit d'initiative, force de proposition

Savoir gérer son temps, vulgariser son activité auprées d'un public non averti.

VI- Contrat, temps de travail et droits a congés

Type de contrat : Contrat de volontariat de service civique

Temps de travail de 35 h par semaine.

Droit a congé annuel de deux jours ouvrés par mois de service effectif.

VII- Durée
1 an renouvelable 1 fois

VIl -Disponibilité

Poste a pourvoir a partir de mi-février 2026
Date limite de candidature : 16/01/2026 inclus
Lieu d’affectation : Fort de France (Martinique)

IX- Modalités de candidature :

Transmission d’un curriculum vitae et d’une lettre de motivation par courriel a :
cynthia.haral@agriculture.gouv.fr

celine.marcellin@agriculture.gouv.fr

sisep.daaf972@agriculture.gouv.fr

Sujet du courriel : VSC - Analyste de données, Chargé(e) du traitement et de 'analyse de données
Entretien (sur place ou a distance)

X- Contacts :

Cynthia HARAL

Cheffe du service SISEP

Mail : cynthia.haral@agriculture.gouv.fr
Tel : 0596 71 21 07

Céline MARCELLIN

Adjointe cheffe du service SISEP

Mail : celine.marcellin@agriculture.gouv.fr
Tel : 0596 71 21 04

Pour en savoir plus sur le statut de volontaire service civique outre-mer, vous
pouvez consulter le site : www.service-civique.gouv.fr
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