Direction de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét de la Martinique

Jardin Desclieux BP 642
97262 Fort-de-France Cedex

Type de poste
VSC : Volontaire Service Civique

Intitulé du poste
Chargé(e) de mission territoires ruraux

Durée du contrat

24 mois maximum a partir début octobre 2024

Présentation de
I’environnement
professionnel

La Direction de I’Alimentation, de I’Agriculture et de la Forét de la Martinique est un
service déconcentré du Ministere de I’Agriculture et de I’Alimentation.

Elle est composée de 4 services métiers et d'un service support, regroupant une
centaine d'agents.

Le service agriculture et forét (SAF) est trés impliqué dans le développement
agricole et rural de I'lle qui bénéficie des dispositifs du 1° et du 2™ pilier de la
Politique Agricole Commune (PAC), sous un format adapté Outre-mer.

Le SAF assure la représentation de I'Etat dans de nombreuses opérations de
développement agricole et forestier de Ille. Le service compte une trentaine
d'agents répartis dans 4 péles placés sous la responsabilité du chef de service
et de son adjoint.

Le poste est rattaché au pdle territoires ruraux composé de 5 agents.

Objectifs du poste

Contribuer a la mise en ceuvre des orientations des politiques publiques de
préservation des espaces et des structures agricoles.

Descriptif des
missions du poste

Réaliser un guide méthodologique sur les études préalables agricoles et
les mesures de compensation collective agricole :
e concertation des partenaires institutionnels,
e définition des mesures,
e présentation de la méthodologie a la commission départementale de
préservation des espaces naturels, agricoles et forestiers.

Structurer les modalités de développement de I’agrivoltaisme :
e concertation des acteurs institutionnels et privés
e proposition d'un cadre méthodologique local permettant d’apprécier
I'intérét agronomique des projets,
e développement des outils de suivi des projets dans le temps,
e présentation de la méthodologie a la commission départementale de
préservation des espaces naturels, agricoles et forestiers.

Elaborer le schéma directeur des structures agricoles de la Martinique :
e animation et coordination des travaux de concertation des partenaires
institutionnels et des filieres,
e rédaction du schéma,
e préparation des consultations préalables a sa validation dont le comité
stratégique de développement agricole (COSDA).

Contribuer en tant que de besoin a la réalisation des autres missions du
pole.

Champ relationnel

Les missions du poste requiérent de nombreuses relations avec les
organisations socioprofessionnelles (SAFER, chambre d’agriculture, syndicats
agricoles), Collectivités (CTM, EPCI, communes). En interne a la DAAF, le
chargé de mission est en relation étroite avec les autres péles du SAF et les
services de la DAAF.

Compétences

Aptitudes relationnelles développées.
Rigueur et sens de I'organisation.




Dynamisme et autonomie.

Capacités d’analyse et de
Savoir animer des réunions.
Bonne expression écrite et

Maitrise des outils de bureautique, SIG.
Connaissance des outre-mer et/ou capacité a s’y adapter.

synthése.

orale.

Formation et diplome
requis

Formation technique souhaitée en agronomie.
Ingénieur agri/agro ou formation supérieure équivalente.

Personnes a contacter

M. Sébastien JAKUBOWSKI, chef de pble
Tél : 0596 71 21 02
Mél : sebastien.jakubowski@agriculture.gouv.fr

Mme Karine LEROUVILLOIS, cheffe de service
Tél 0596 71 20 58
Mail : karine.lerouvillois@agriculture.gouv.fr

M. Philippe MATHE, chef de service adjoint
Tél 0596 71 20 64
Mail : philippe.mathe@agriculture.gouv.fr
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